CURSO: DIALOGOS PARA

INCORPORACAO DE GENERO NA GESTAO DE
RECURSOS HIDRICOS

PROGRAMACAO

TOPICO / SESSAO

estratégicas de

DATA/ HORARIO
32 Feira 12/11/2019

28periodo: MODULO | - MARCO CONCEITUAL
Abertura e apresentagdo
Marco Conceitual: sexo/género/ divisdo sexual do trabalho/ acesso e
praticas e

PATRIA AMADA
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MINISTERIO DO

DESENVOLVIMENTO REGIONAL

8h30 -9h00
9h00 - 9h30 Plano de trabalho do curso
9h30-10h30
controle de recursos, necessidades
género/género, poder e cultura
10h30-12h30 Integracdo com a questdo do poder e empoderamento
12h30-14h00 Almocgo
28periodo: MODULO Il - ARTICULAGAO ENTRE GENERO E AGUA
14h00 — 15h00 Relagdo entre género e dgua no Brasil e no mundo
15h00 — 16h00 A questdo de Género e a Politica Nacional de Recursos Hidricos: de Dublin
aos dias de hoje
16h00 — 16h15 INTERVALO — COFFEE-BREAK
16h15—-17h00 Por que incorporar género na Politica Nacional de Recursos Hidricos?
17h00 — 18h00 Género e Politicas Publicas de Agua: referenciais e experiéncias nacionais e
internacionais sobre enfrentamento de assimetrias
42 Feira 13/11/2019 38periods: MODULO Il - INCORPORANDO GENERO NA PRATICA
9h00 - 10h30 Incorporagdo da Perspectiva de Género nas Politicas Publicas de Agua
desafios e aprendizados
10h30-12h30 Analise sobre a Incorporacgdo de Género em Politicas de Agua
12h30-14h00 Almocgo
14h00 — 15h30 Conversas em grupo: experiéncias setoriais de género e dgua
15h30 = 17h00 Estratégia para incorporagdo de Género na Agenda de Agua — Comité de
Pré-Equidade de Género
17h00 - 17h30 Encerramento
=



